
การฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตร 
หรือกิจกรรมเสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน ที่เป็นการดำเนินการในปี พ.ศ. ๒๕๖8 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มศักยภาพให้แก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล 
และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโคก อำเภอสุวรรณคูหา จังหวัดหนองบัวลำภู   

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

เมื่อวันที่ 7 เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖8 องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโคกได้ดำเนินโครงการฝึกอบรม
และศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มศักยภาพให้แก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโคก อำเภอสุวรรณคูหา จังหวัดหนองบัวลำภู ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
โดยมีบุคลากรภายในองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโคก ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วน
ตำบล และพนักงานจ้าง ชององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านโคก เข้าร่วมโครงการ จำนวน 50 คน ซึ่งโครงการ
ดังกล่าวมีการฝึกอบรมและศึกษาดูงานนอกสถานที ่ ณ เทศบาลตำบลพระแท่น อำเภอท่ามะกา จังหวัด
กาญจนบุรี ทั้งนี้ ในการฝึกอบรมและศึกษาดูงานในครั้งนี้ได้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึง
รายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื ่อง ประมวล
จริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น 
และเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กรและสมาชิกสภา นำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน
และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทาง
จริยธรรม (Do’s & Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ ด้วย  


